
II  О С Т А Н О В Л  E H И Е

А Д М И Н И С Т Р А Ц И И  К А Д У Й С К О Г О  М У Н И Ц И П А Л Ь Н О Г О  РА Й О Н А
В О Л О Г О Д С К О Й  О Б Л А С Т И

0x22.0?, 20\4№ А09_____________
п. Кадуй

О внесении изменений в 
постановление Администрации 
Кадуйского муниципального района 
от 03.06.2013 № 2 6 3

П О С Т А Н О В Л Я Ю :

1. Внести следующ ие изменения в постановление Администрации 
Кадуйского муниципального района от 03.06.2013 года № 263 « Об 
утверждении П лана мероприятий («дорожной карты») «Изменения, 
направленные на повыш ение эффективности образования» в Кадуйском 
муниципальном районе на 2013-2018 годы» (с последую щими изменениями):
1.1.В разделе I П лана мероприятий («дорожная карта») «изменения, 

направленные на повыш ение эффективности образования» в Кадуйском 
муниципальном районе на 2013-2018 годы « П оказатели повышения 
эффективности и качества услуг в сфере дош кольного образования, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту»

в подразделе 3 «Основные количественные характеристики системы 
дош кольного образования»

пункт 4 таблицы изложить в следующ ей редакции:
«
4 Численность Тыс. чел. 0,95 0,95 0,97 0,99 0,99 0,99

воспитанников
дош кольных
образовательны х
организации

»;
пункт 6 таблицы изложить в следующ ей редакции:



«
6 Потребность в Тыс.мест, i 0.02 0,0 0,0 0,0 о о

увеличении числа
мест в дошкольном
образовании

»;
пункты 9,10,11 таблицы изложить в следующей редакции:
«
9 Среднесписочная

численность
работников
дошкольных
образовательных
организаций: всего

чел. 278 245 170 170 170 170 !

9.1 В том числе
педагогические
работники

чел. 130 108 96 96 96 96

г ч

10 Удельный вес
численности
работников
административно-
управленсеского
персонала в общей
численности
работников
дош кольных
образовательных
организаций

%

С 
I

оо1Г) 58 34 34 34 34

11 Численность
воспитанников
организаций
дош кольного
образования в расчете
на 1 педагогического
работника

чел. 9.6 9,8 10,3 10,3 10,4 10,4

пункты 14,15 таблицы изложить в следующ ей редакции 
«
14 Доля средств от % 0,0 0,0 0,0 0,04 0,04 0,04

приносящ ей доход
деятельности в фонде
заработной платы
педагогических
работников



дошкольного
образования

15 Темпы роста 
заработной платы 
педагогических 
работников 
дошкольного 
образования к 
предыдущему году

0//0 46,2 28,4 3,0 0 0

»;

пункт 2 таблицы подраздела 5 изложить в следующей редакции:

2 Отношение
средней
заработной
платы
педагогичес­
ких
работников
муниципаль­
ных
дошкольных
образовательг
ных
организаций к
среднемесяч
ной
заработной 
плате в общ ем 
образовании»

% ,5 98,* 99,4 00,0 00,0 00,0 | Средняя
зараоотная
плата
педагогическ
их
работников
дошкольных
образовательн
ых
организаций
будет
соответство­
вать средней 
заработной 
плате в сфере 
общего
образования в
регионе;
повысится
качество
кадрового
состава
дош кольного
образования.

»;
1.2. В разделе II «И зменения в общем образовании, направленные на 
повыш ение эф фективности и качества услуг в сфере образования , 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту» :
Строки таблицы  подраздела 3 «Основные количественные характеристики 

системы общ его образования»
«

Численность Тыс.чел. 1,677 1,680 1,652 1,627 1,650 1,650 1,650



дошкольного
образования

.... . "

15 Темпы роста 
заработной платы 
педагогических 
работников 
дошкольного 
образования к 
предыдущему году

% 46,2 28,4 3,0 0 о

»;

пункт 2 таблицы подраздела 5 изложить в следующей редакции:
«

Отношение
средней
заработной
платы
педагогичес­
ких
работников
муниципаль­
ных
дошкольных
образовательг
ных
организаций к
среднемесяч
ной
заработной 
плате в общ ем 
образовании»

% 81,5 98,8 99,4 100,0 00,0 00,0 Средняя
заработная
плата
педагогическ
их
работников
дошкольных
образовательн
ых
организаций
будет
соответство­
вать средней 
заработной 
плате в сфере 
общего
образования в, 
регионе; 
повысится 
качество 
кадрового 
состава 
дошкольного 
образования.

»;
1.2. В разделе II «Изменения в общем образовании, направленные на 
повыш ение эффективности и качества услуг в сфере образования , 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту» :
Строки таблицы подраздела 3 «Основные количественные характеристики 

системы общего образования»
«

Численность Тыс.чел. 1,677 1,680 1,652 1,627 1,650 1,650 1,650



платы педагогических 
работников общего
образования к
предыдущему году______

»;

1.3. В разделе JIJ « Изменения в дополнительном образовании детей, 
направленные на повыш ение эффективности и качества услуг в сфере 
образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту»: 
1.3.1 Строку таблицы подраздела 3 « Основные количественные 
характеристики системы дополнительного образования детей»
«
Численность 
детей и 
молодежи в 
возрасте от 5 до 
1 8 лет в расчете 
на 1
педагогического
работника
дополнительного
образования

Человек 70,] 73,5 87,5 87,5 78 79,9 82,:

»
изложить в следующей редакции:
«
Численность 
детей и 
молодежи в 
возрасте от 5 до 
18 лет в расчете 
на 1
педагогического 
работника 
дополнительного 
образования_____

Человек 70,1 73,5 80,0 80,0 80,0 80,0 82,3

Строку
«
Темпы роста заработной % 1 19,0 15,8 15,7 28,9 9,9
платы педагогических
работников
дополнтельного
образования к
предыдущ ему году



»;
изложить в следующей редакции: 
«
Темпы роста заработной % 18,8 59,9 0 0 31,4 0
платы педагогических
работников
дополнтельного
образования к
предыдущему году

»;

1.3.2. Пункт 2 таблицы подраздела 5 «Показатели повышения 
эффективности и качества услуг в сфере дополнительного образования детей, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту» изложить в 
следующей редакции:

«
Отношение % 55 67,1 | 75,4 75,4 100 100 Во всех
среднемесячной организациях
заработной до пол ни тел ь но го
платы педагогов образования
му н и ци пал ь н ых детей будет
организаций обеспечен
дополнительного переход на
образования эффективный
детей к контракт с
среднемесячной педагогическими
заработной работниками;
плате учителей в средняя
регионе заработная плата^ 

педагогов 
дополнительного 
образования 
детей составит 
100% к
среднемесячной

, У

заработной 
плате учителей в 
регионе

».

Н.С.Дектерев
Г лава Кадуйского 
муниципального района


